
	

La	cathédrale	de	Chartres	

Sanctuaire	Notre-Dame	recrute	

	

Son	responsable	des	services	généraux.	

Il	s’agit	de	structurer	/	professionnaliser	les	actions	et	mettre	en	œuvre	la	vision	pastorale	dans	une	
période	de	développement	du	sanctuaire	marial.		

Une	étape	importante	de	la	vie	de	la	cathédrale	:	l’organisation	d’une	année	jubilaire	2024	–	2025	
pour	les	1000	ans	de	la	crypte	«	Fulbert	».	

	

Le	poste	:	

1. Manager	et	coordonner	les	équipes	(au	total	13	ETP)	
L’équipe	porte	l’intendance,	l’accueil	des	pèlerins	et	le	secrétariat,	l’organisation	du	gardiennage	et	
de	la	sacristie,	l’organisation	de	la	boutique,	du	secrétariat	du	service	des	visites,	l’organisation	de	la	
distribution	des	audiophones,	de	la	musique	et	la	programmation	des	événements	dans	la	
cathédrale…		
C’est	aussi	près	de	150	bénévoles	qui	œuvrent	au	cours	de	l’année	pour	assurer	une	multitude	de	
tâches.		

2. Suivi	de	la	gestion	financière	et	budgétaire.	
3. Lien	et	management	avec	les	diverses	institutions	(DRAC,	préfecture,	Office	du	Tourisme,	

mairie…)	concernant	la	sécurité,	les	partenariats	divers…	

Son	poste	est	sous	la	double	responsabilité	du	recteur	(pour	la	partie	opérationnelle	pour	les	points	1	
et	3)	et	sous	la	responsabilité	de	l’économat	diocésain	(pour	la	partie	financière).	

	

Le	profil	du	candidat	:	
	

- Une	expérience	de	management	
- Une	connaissance	intime	du	milieu	ecclésial	
- Un	sens	des	règles	de	sécurité	d’un	bâtiment	qui	accueille	du	public	
- Une	capacité	à	manager	les	relations	publiques	et	politiques	
- Un	sens	aigu	de	la	gestion.	

	

Il	manifestera	tout	à	la	fois	sa	capacité	d’organisation	et	son	leadership	d’une	équipe.	

Il	reçoit	une	lettre	de	mission	de	l’évêque.	

Contact	recrutement	:	Laurent	Delcroix	/	06	60	74	76	32	/delcroix.laurent@yahoo.com 
	


